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1. Name, Sitz des Vereins

2.2

Der Verein hat den Namen ,Bundesverband der 0sterreichischen
Bilanzbuchhalter”. Er hat seinen Sitz in Wien; seine Tatigkeit erstreckt sich auf
das gesamte Bundesgebiet.

Vereinszweck

Der Bundesverband der Osterreichischen Bilanzbuchhalter (im Folgenden auch
kurz ,,BOB” oder , Verein” genannt) ist eine unabhingige, gemeinniitzige, nicht
auf Gewinn zielende Organisation zur Férderung, Unterstiitzung und Beratung
in Angelegenheiten der (Bilanz-)Buchhaltung, Personalverrechnung, des
Controlling und tibrigen Rechnungswesens.

Der Vereinszweck wird vom BOB unter Beachtung des Grundsatzes der

Unparteilichkeit insbesondere durch folgende Tatigkeiten erfiillt:

i.  Vertretung der Interessen sowohl selbstandig als auch unselbstandig im
Rechnungswesen tatiger Personen;

ii. Organisation bzw. Férderung der Berufsausbildung und —fortbildung der
Vereinsmitglieder sowie des Erfahrungsaustausches zwischen diesen;

iii. Erhohung des Bekanntheitsgrades und der Leistungen der Berufe des
Rechnungswesens, insbesondere gegeniiber klein- und mittelstandischen
(,KMU”) Unternehmen;
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iv. Forderung der wissenschaftlichen Tatigkeit auf dem Gebiet des
Rechnungswesens;

v. Ausrichtung von Lehrveranstaltungen, Fachvortragen, Aus- und
Fortbildungsveranstaltungen  fiir = Vereinsmitglieder = und  Dritte,
insbesondere fiir (Bilanz-)Buchhalter, Personalverrechner, Controller und
andere Berufe des Rechnungswesens;

vi. Herausgabe von Printmedien, insbesondere der periodisch erscheinenden
Fachzeitschrift ,BILANZBUCHHALTER”;

vii. Betrieb einer Homepage mit als Wissens- und Diskussionsplattform (zB
BOB-FORUM), insbesondere fiir Berufe des Rechnungswesens;

viii. Kontakte und Zusammenarbeit mit nationalen, europaischen und
internationalen Organisationen zum Zweck der Forderung und
Unterstiitzung des Berufsstandes;

ix. Forderung und Unterstiitzung des Nachwuchses fiir den Berufsstand der
(Bilanz-)Buchhalter, Personalverrechner, Controller und andere Berufe des
Rechnungswesen;

x.  Grindung von und Beteiligung an anderen rechtsfiahigen Gesellschaften
(zum Beispiel der BOB-AKADEMIE GmbH) und Vereinigungen, die der
Erfiillung des Vereinszwecks dienen; sowie

xi.  Abschluss von Gruppenvereinbarungen und ahnlichen Vertragen, die den
Vereinsmitgliedern bei ihrer Tatigkeit bzw. Berufsausiibung zu Gute
kommen.

Finanzierung

Die Vereinstatigkeit wird finanziert durch

i. Mitgliedsbeitrage;

ii.  Beitrittsgebiihren;

iii. Spenden;

iv. Subventionen und Forderungen;

v.  Uberschiisse aus Seminaren und Kongressen;

vi. Sammlungen, Vermachtnisse und sonstige Zuwendungen;

vii. Vermogensverwaltung (Zinsen, sonstige Kapitaleinkiinfte, Einkiinfte aus
Beteiligungen, Einnahmen aus Vermietung und Verpachtung, usw.);

viii. Sponsorgelder und Provisionen.

Die Hohe der Mitgliedsbeitrige und der Beitrittsgebithren werden von der

Generalversammlung festgesetzt.

Mitgliedschaft

Der Verein hat ordentliche und fordernde Mitglieder; sie werden nachfolgend
gemeinsam als ,, Vereinsmitglieder” bezeichnet.
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Ordentliche  Mitglieder  sind  rechtsfahige  Vereinigungen  von
Bilanzbuchhaltern in Osterreich, wobei fiir jedes Bundesland nur eine
Vereinigung ordentliches Mitglied sein kann (,Landesklub”). Uber die
Aufnahme von ordentlichen Mitgliedern entscheidet die Generalversammlung.
Bestehen mehrere rechtsfihige Landesklubs in einem Bundesland, entscheidet
die Generalversammlung, welchem von ihnen die Stellung eines ordentlichen
Mitglieds zukommt. Die Voraussetzungen fiir die Mitgliedschaft in den
Landesklubs sind in deren jeweiliger Satzung bzw. Griindungsurkunde
geregelt. Aufgabe der Landesclubs ist unter anderem die
e Forderung des Vereinszweckes des Bundesverbandes der Osterreichischen
Bilanzbuchhalter;
e Organisation von Fortbildungsveranstaltungen und die
Mitgliederbetreuung in fachlichen Fragen (bzw. die Erbringung von
Serviceleistungen ihnen gegentiber) ,vor Ort” im jeweiligen Bundesland.

Fordernde Mitglieder konnen alle natiirlichen oder juristischen Personen sein,

die nicht ordentliche Mitglieder sind. Uber die Aufnahme von fordernden

Mitgliedern entscheidet der Vorstand. Der Vorstand ist berechtigt, die

e  Voraussetzungen fiir die Mitgliedschaft fordernder Mitglieder
testzulegen;

. einzelne Vorstandsmitglieder, insbesondere den Prasidenten, zur
Aufnahme von foérdernden Mitgliedern zu bevollméchtigen;

e  einen Antrag auf Aufnahme als forderndes Mitglied ohne Begriindung
abzulehnen.

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, Verlust der Rechtsfahigkeit, Austritt,
Ausschluss und bei Auflésung des Vereins. Der Austritt ordentlicher Mitglieder
kann nur zum 31. Dezember eines jeden Jahres unter Einhaltung einer
dreimonatigen Kiindigungsfrist erfolgen. Fordernde Mitglieder konnen
jederzeit ihren Austritt erkldren; er ist anzunehmen, wenn das fordernde
Mitglied mit der Zahlung des Mitgliedsbeitrages trotz zweimaliger Mahnung
sdumig bleibt.

Der Vorstand kann ein forderndes Mitglied ausschliefen, wenn es trotz
zweimaliger Mahnung ldnger als drei Monate mit der Zahlung des
Mitgliedsbeitrags in Riickstand ist, die Mitgliedspflichten grob verletzt oder
sich in sonstiger Weise vereinsschiadigend und/oder unehrenhaft verhalt. Mit
dem Austritt oder Ausschluss erlischt jeglicher Anspruch gegeniiber dem
Verein; die Verpflichtung zur Zahlung der fillig gewordenen Mitgliedsbeitrage
bleibt davon unberiihrt.
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Rechte und Pflichten der Vereinsmitglieder

Die ordentlichen Mitglieder sind zur Teilnahme an den Generalversammlungen
berechtigt und verpflichtet; sie  handeln durch ihre statuarischen (im
Vereinsregister oder im Firmenbuch eingetragenen) gesetzlichen Vertreter in
der zur ordnungsgemaifien Vertretung erforderlichen Anzahl. Samtlichen
Vereinsmitgliedern kommt das Recht zu, beim Vorstand Antrige zur
Beschlussfassung einzubringen, die im Zuge der nachstfolgenden ordentlichen
Generalversammlung zu behandeln sind.

Alle Vereinsmitglieder sind unter anderem berechtigt,
° die periodisch erscheinende Fachzeitschrift ,, BILANZBUCHHALTER” zu

beziehen;
. an den Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen;
. seine Einrichtungen sowie Netzwerkkontakte (z. B. Beitritt zu einer

Gruppenrahmenversicherung) in Anspruch zu nehmen.

Alle Vereinsmitglieder haben einen jahrlichen Mitgliedsbeitrag zu leisten. Die
Beschlussfassung iiber die Hohe des Mitgliedsbeitrags erfolgt in der
Generalversammlung (§ 8.1. lit. vii.). Fiir fordernde Mitgliedschaften kann der
Mitgliedsbeitrag nach bestimmten sach- oder personenbezogenen Kriterien
gestaffelt werden.

Der Mitgliedsbeitrag ist jeweils fiir ein Kalenderjahr am 15. Februar des
betreffenden Jahres zur Zahlung fallig.

Die Vereinsmitglieder sind verpflichtet,

i. die Interessen des Vereins nach Kraften zu fordern;

ii. alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck des Vereins
Schaden erleiden konnte;

iii. diese Statuten und die Beschliisse der Vereinsorgane zu beachten;

iv. ihren jeweiligen Mitgliedsbeitrag (§ 5.3.) plinktlich zu bezahlen;

v. die Kommunikationsregeln (§ 7) einzuhalten.

Vereinsorgane

Die Organe des Vereins sind die Generalversammlung (§ 8.), der Vorstand
(§9.), der Beirat und die Arbeitskreise (§ 10.) sowie die Rechnungspriifer (§ 11).

Die Mitglieder des Vorstands, eines allfélligen Beirats, der Arbeitskreise sowie
die Rechnungspriifer sind die Vereinsfunktiondire.

Kommunikation
Die Kommunikation zwischen dem BOB und seinen Vereinsmitgliedern bzw.
Vereinsfunktiondren sowie zwischen diesen untereinander erfolgt schriftlich
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auf dem Postwege oder per Telefax. Der Schriftform gleichzusetzen ist auch
die Kommunikation auf elektronischem Wege mittels E-Mail, nicht jedoch
durch SMS, WhatsApp oder Ahnliches. Allfillige rekommandierte Schreiben
sind vorab dem jeweiligen Empfanger per E-Mail zu iibermitteln.

Samtliche Vereinsmitglieder und Vereinsfunktiondre sind zur Bekanntgabe
ihrer Post- und E-Mail Adresse sowie deren Anderungen verpflichtet. Die
ordentlichen Mitglieder haben zudem die jeweils aktuellen E-Mail Adressen
ihrer im Vereinsregister oder im Firmenbuch eingetragenen gesetzlichen
Vertreter mitzuteilen. Die gesetzlichen Vertreter ordentlicher Mitglieder sowie
Vereinsfunktionire haben an sie gerichtete elektronische Mitteilungen des BOB
unverziiglich (gegebenenfalls auch durch eine Abwesenheitsnotiz) zu
bestitigen.

Erklarungen und Mitteilungen von ordentlichen Mitgliedern sowie

Vereinsfunktiondren an den BOB sind an dessen im Vereinsregister

eingetragene Zustelladresse oder an die E-Mail Adresse
vereinsmanagement@boeb.at

zu richten. Nur unter dieser E-Mail Adresse erfolgen auch Erklarungen des
Vereins auf elektronischem Wege.

Elektronische Anfragen von fordernden Mitgliedern haben unter der E-Mail
Adresse
office@boeb.at

zu erfolgen.

Generalversammlung

Die Generalversammlung ist jenes Organ, in dem die Willensbildung der

Vereinsmitglieder erfolgt. Der Generalversammlung obliegen die

i. ~ Wahl der Vereinsorgane, insbesondere die Bestellung und Enthebung der
Vorstandsmitglieder sowie der Rechnungspriifer;

ii. Festlegung der Funktionen der Vorstandsmitglieder (Prasident,
geschaftsfithrende Vizeprasidenten, sonstige Vorstandsmitglieder);

iii. Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichtes und des
Jahresabschlusses;

iv. Beschlussfassung tiber den Voranschlag;

v.  Genehmigung von Rechtsgeschaften zwischen Vorstandsmitgliedern bzw.
den Rechnungspriifern und dem Verein;

vi. Entlastung des Vorstands und der Rechnungspriifer;

vii. Festsetzung der Mitgliedsbeitrage und Beitrittsgebiihren;

viii. Beschlussfassung iiber Statutendanderungen, die freiwillige Auflésung des
Vereins sowie iiber sonstige auf der Tagesordnung stehende Fragen und
Antrage;
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ix. Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft;
x.  Entscheidung 1iiber Berufungen gegen den Ausschluss von

Vereinsmitgliedern;

xi. Beschlussfassung tiber den Ausschluss eines ordentlichen Mitgliedes.

Die ordentliche Generalversammlung findet einmal jahrlich bis spatestens 30.

Juni statt. Eine aulerordentliche Generalversammlung findet auf Grundlage

i. eines Vorstandsbeschlusses;

ii.  einer Entscheidung der ordentlichen Generalversammlung;

iii. eines schriftlichen Antrags von mindestens einem Drittel der ordentlichen
Mitglieder unter Angabe des Einberufungsgrundes;

iv. eines Verlangens von wenigstens einem Zehntel nach Kopfen zu
berechnenden Vereinsmitgliedern im Sinne des § 5 Abs 2 (VereinsG); oder

v. eines Verlangens der Rechnungspriifer

statt.

Die aufierordentliche Generalversammlung ist vom Vorstand unverziiglich
nach Ubermittlung eines entsprechenden Antrages in Sinne von § 8.2. lit. ii., iii.,
iv. und v. einzuberufen.

Zwischen dem Zeitpunkt der Einberufung und dem Tag der Abhaltung einer
Generalversammlung muss ein Zeitraum von zumindest vier (4) Wochen
liegen. Die Einberufung hat unter Bekanntgabe von Tag, Ort, Zeit und
Tagesordnung zu erfolgen. Die zur Behandlung der Tagesordnungspunkte
erforderlichen Unterlagen und allfdllige weitere Beschlussantrage sind den
ordentlichen Mitgliedern spatestens vierzehn (14) Tage vor der
Generalversammlung zur Verfiigung zu stellen. Tag, Ort und Zeitpunkt von
Generalversammlungen sind auch in der vom BOB herausgegebenen
Fachzeitschrift ,BILANZBUCHHALTER” sowie auf der Homepage des Vereins
kundzumachen.

Jedes ordentliche Mitglied kann Antrage zur Behandlung und Beschlussfassung
in der Generalversammlung mindestens drei (3) Wochen zuvor beim Vorstand
einbringen. Fiir den Fall, dass samtliche teilnahmeberechtigten ordentlichen
Mitglieder damit einverstanden sind, konnen auch in der Generalversammlung
Antrdge gestellt sowie Erganzungen oder Anderungen der Tagesordnung
beschlossen werden.

In der ordentlichen Generalversammlung stimmberechtigt sind nur jene
ordentlichen Mitglieder, die den Mitgliedsbeitrag piinktlich bis 15. Februar
eines jeden Jahres einbezahlt haben und die Gutschrift auf einem Bankkonto
des Vereins erfolgt ist. Unter dieser Voraussetzung hat jedes ordentliche
Mitglied wenigstens eine nach Kopfen zu berechnende Stimme. Die Ausiibung



8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.12.

des Stimmrechts durch einen statuarischen Vertreter eines anderen
ordentlichen Mitglieds oder iiberhaupt durch eine sonstige natiirliche Person
(zum Beispiel einen Bilanzbuchhalter oder ein Mitglied eines Landesklubs)
bedarf einer schriftlichen, auf die Ausiibung dieses Rechts lautenden
Vollmacht.

Die Generalversammlung ist bei Anwesenheit bzw. wirksamer Vertretung von
zwei Drittel der teilnahmeberechtigten ordentlichen Mitglieder beschlussfahig.
Ist dies zu dem in der Einladung festgelegten Zeitpunkt noch nicht der Fall, so
hat sich die Generalversammlung um 30 Minuten zu vertagen. Nach diesem
Zeitpunkt ist die Generalversammlung ohne Riicksicht auf die Anzahl der
anwesenden  bzw. vertretenen ordentlichen  Mitglieder jedenfalls
beschlussfahig.

Beschliisse der Generalversammlung bediirfen zu ihrer Wirksamkeit einer

doppelten Mehrheit der anwesenden bzw. rechtswirksam vertretenen

stimmberechtigten ordentlichen Mitglieder, die sich folgendermafien ermittelt:

e  einfache Kopfmehrheit und

e  einfache Stimmenmehrheit, wobei je volle 25 Mitglieder eines ordentlichen
Mitglieds (,Landesklubs”) eine Stimme gewdhren (zum Beispiel: 100
Mitglieder ist vier Stimmen; 118 Mitglieder ist ebenfalls vier Stimmen).
Mafigeblich fiir die einem Landesklub zukommenden Stimmen ist die
Anzahl seiner Mitglieder, auf deren Grundlage der jahrliche
Mitgliedsbeitrag gemafs § 5.4. fristgerecht entrichtet wurde.

Fiir das Zustandekommen eines Beschlusses, mit dem die Statuten des Vereins
geandert oder der BOB aufgeldst werden soll, ist sowohl eine Kopf- als auch
Stimmenmehrheit von 75 % erforderlich; im Ubrigen gilt § 8.8. sinngemaf.

Soll einem ordentlichen Mitglied durch einen Beschluss der
Generalversammlung von einer Verpflichtung befreit oder ein Vorteil
zugewendet werden, so kommt ihm insoweit kein Stimmrecht zu; dies gilt
auch im Falle von Beschlussfassungen gemafs § 8.1. lit. xi. Das Gleiche gilt, fiir
Beschliisse, welche den Abschluss eines Rechtsgeschiftes zwischen dem Verein
und dem ordentlichen Mitglied betreffen; § 39 Abs 4 GmbHG ist sinngemafs
anzuwenden.

Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der Prasident oder einer der
geschaftsfiihrenden Vizeprasidenten. Sollten diese verhindert sein, so obliegt
der Vorsitz dem jeweils dltesten Vorstandsmitglied.

Beschliisse konnen von den ordentlichen Mitgliedern aufer in einer formlichen
Generalversammlung auch auf schriftlichem Weg (oder per E-Mail) in
sinngemafier Anwendung des § 34 GmbHG gefasst werden.
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Vorstand

Die Leitung des Vereins wird vom Vorstand wahrgenommen. Ihm kommen

alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem anderen Vereinsorgan

zugewiesen sind und kraft Gesetz dem Leitungsorgan — dieses vertreten durch
den Prasidenten — obliegen. In den Wirkungsbereich des Vorstands fallen
insbesondere folgende Angelegenheiten:

i.  Ausarbeitung der Tagesordnungspunkte fiir Generalversammlungen;

ii.  Einberufung, Kundmachung, Vorbereitung sowie Protokollierung von
Generalversammlungen;

iii. Information der ordentlichen Mitglieder iiber weitere Beschlussantrage;

iv. Berichterstattung an die Generalversammlung iiber die Tatigkeit und die
finanzielle Gebarung des Vereins;

v. Abfassung des  Rechenschaftsberichtes und  Erstellung  des
Jahresabschlusses;

vi. Aufnahme, Ausschluss und Streichung von Vereinsmitgliedern sowie der
Erlassung von Richtlinien hierfiir;

vii. Erlassung einer Geschaftsordnung fiir den Vorstand;

viii. die Aufnahme von Mitarbeitern des Vereins, die Ausiibung der
Dienstgeberfunktion sowie die Beendigung von Beschiftigungs-
verhaltnissen;

ix. Verwaltung des Vereinsvermogens;

x.  der Abschluss einer angemessenen Directors & Officers-Versicherung fiir

den BOB als Versicherungsnehmer, in die die jeweiligen
Vereinsfunktionare aufzunehmen sind;

xi. der Abschluss einer Unfallversicherung fiir saimtliche Vereinsfunktionare;

xii. die Besorgung aller Geschifte, die nicht statutengemafs der
Generalversammlung vorbehalten oder einem anderen Vereinsorgan
zugewiesen sind;

xiii. die Fiithrung eines Verzeichnisses samtlicher Vereinsmitglieder, welches
wahrend der Dauer einer Generalversammlung zur Verfiigung der
anwesenden Mitglieder (bzw. der fiir sie handelnden Personen)
bereitzuhalten ist.

Der aus mindestens drei und hochsten fiinf Personen bestehende Vorstand
setzt sich zusammen aus dem DPrasidenten, einem oder zwei
geschaftsfilhrenden  Vizeprasidenten und maximal zwei weiteren
Vorstandsmitgliedern.

Der Prasident ist berechtigt, die ihm obliegenden Aufgaben als Vertreter des
Leitungsorgans einem oder zwei geschéftsfithrenden Vizeprasidenten zu
tibertragen. Der Vorstand ist zur Erlassung einer Geschiftsordnung
berechtigt; in dieser konnen dem Prasidenten im Innenverhiltnis wirksame
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Beschrinkungen seiner Vertretungsbefugnis auferlegt werden. Die
Geschaftsordnung ist auf der Homepage des Vereins zu veroffentlichen.

Einzelne Personen aus dem Kreis der weiteren Vorstandsmitglieder konnen
vom Prasidenten oder von der Generalversammlung mit besonderen
Aufgaben betraut werden.

Die Vertretung des Vereins nach aufien obliegt dem Priasidenten und den
geschiftsfithrenden Vizeprisidenten; ihnen kommt jeweils
Einzelvertretungsbefugnis zu. Der Vorstand ist berechtigt, im
Innenverhaltnis fiir einzelne Geschifte eine gemeinsame Vertretung durch
mehrere Personen zu beschliefien.

Die zumindest einmal vierteljahrlich stattfindenden Vorstandssitzungen
werden vom Prasidenten oder einem geschéftsfithrenden Vizeprasidenten
einberufen. Sollten diese verhindert sein, so obliegt die Einberufung dem
dienstdltesten weiteren Vorstandsmitglied. Den Vorsitz fiihrt der Prasident,
ein geschéftsfithrender Vizeprdsident sowie im Verhinderungsfall das
dienstalteste weitere Vorstandsmitglied.

Der Vorstand ist beschlussfihig, wenn alle seine Mitglieder zur Sitzung
eingeladen wurden und mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist.

Die Vorstandsmitglieder fassen ihre Beschliisse mit einfacher
Stimmenmehrheit; bei  Stimmengleichheit im  Falle formlicher
Vorstandssitzungen entscheidet die Stimme des Vorsitzenden. Auf
Veranlassung des Prasidenten oder eines geschiftsfithrenden Vizeprasidenten
konnen in Ausnahmefallen Umlaufbeschliisse gefasst werden. In diesem Fall
werden nur jene Stimmen gezdhlt, die spatestens vierzehn (14) Tage nach
Ubermittlung der Beschlussvorlage beim Vorstand eingelangt sind.

Die Funktionsperiode des Vorstands betriagt zwei Jahre, jedenfalls aber bis
Bestellung eines neuen Vorstands. Ausgeschiedene Vorstandsmitglieder sind
(auch mehrmals) wieder wahlbar. Die Funktionsperiode eines
Vorstandsmitglieds endet durch Zeitablauf, Abberufung durch die
Generalversammlung aus wichtigen Griinden, Riicktritt oder Tod.

Die Generalversammlung kann den gesamten Vorstand oder einzelne seiner
Mitglieder aus wichtigen Griinden abberufen. Die Abberufung wird mit der
Bestellung des neuen Vorstands oder einzelner Vorstandsmitglieder wirksam.

Vorstandsmitglieder konnen jederzeit ihren Riicktritt gegeniiber dem
Prasidenten erkldren. Eine allfdllige Riicktrittserkldarung des Prasidenten ist an
einen geschaftsfilhrenden Vizeprasidenten zu richten. Ein Ricktritt des
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gesamten Vorstands ist an samtliche ordentliche Mitglieder zu richten. Der
Riicktritt des Prasidenten sowie samtlicher Vizeprasidenten gilt als solcher des
gesamten Vorstands. Gleichzeitig mit der Ricktrittserklarung ist eine
(auflerordentliche) Generalversammlung mit dem Tagesordnungspunkt
,Wahl des Vorstands” einzuberufen.

Der Vorstand hat beim Ausscheiden oder bei der Handlungsunfahigkeit eines
Vorstandsmitglieds sowie aus anderen wichtigen Griinden das Recht, an
seiner Stelle bis langstens zur nédchsten ordentlichen Generalversammlung
eine Person zu kooptieren. Das kooptierte Mitglied hat die gleichen Rechte
und Pflichten wie die {ibrigen Vorstandsmitglieder.

Beirat und Arbeitskreise
Der Vorstand kann fiir seine Funktionsperiode einen Beirat sowie
Arbeitskreise als beratende Organe einrichten.

Rechnungspriifer

Der Verein hat zwei Rechnungspriifer. Sie werden von der
Generalversammlung fiir die Dauer der Funktionsperiode des Vorstands
bestellt. Fine (auch mehrmalige) Wiederwahl ist moglich. Fir die
Rechnungspriifer gelten die Bestimmungen tiiber die Bestellung, Abberufung
und Riicktritt des Vorstands sinngemafs.

Die Rechnungspriifer sind zur Teilnahme an Vorstandssitzungen ohne
Stimmrecht berechtigt; sie sind daher in der gleichen Art und Weise wie
Vorstandsmitglieder einzuladen.

Verfahren bei Streitigkeiten

Uber siamtliche nicht auf andere Weise giitlich beizulegende
Meinungsverschiedenheiten aus dem und im Zusammenhang mit dem
Vereinsverhaltnis zwischen ordentlichen Mitgliedern, Vereinsorganen und
Vereinsfunktiondren sowie zwischen diesen untereinander entscheidet —
sofern nicht die Vereinsbehtrde sachlich zustandig ist - ein
Vereinsschiedsgericht als Schlichtungseinrichtung im Sinne § 8 Abs 1
Vereinsgesetz 2002 nach Mafsgabe der folgenden Bestimmungen.

Die Schlichtungseinrichtung setzt sich aus drei Vereinsfunktiondren
zusammen, die von der Streitsache nicht betroffen sein diuirfen. Sie wird derart
gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand einen Vereinsfunktionar als
Schiedsrichter schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch den
Vorstand innerhalb von sieben Tagen macht der andere Streitteil innerhalb
von 14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts namhaft. Nach
Verstandigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wahlen die
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namhaft gemachten Schiedsrichter binnen weiterer 14 Tage einen dritten
Vereinsfunktionar =~ zum  Vorsitzenden = des  Schiedsgerichts.  Bei
Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los.

Fiir das Verfahren vor der Schlichtungseinrichtung gilt der Grundsatz des
beiderseitigen Gehors. Die Schiedsrichter haben daher im Verfahren beide
Streitteile zu vernehmen und ihnen die Moglichkeit zur Stellungnahme zu den
Behauptungen der Gegenseite zu geben.

Die Schlichtungseinrichtung fallt ihre Entscheidung bei Anwesenheit
samtlicher seiner Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit nach bestem
Wissen und Gewissen.

Sofern das Schlichtungsverfahren nicht frither beendet ist, steht fiir weiterhin
bestehende Rechtsstreitigkeiten nach Ablauf von sechs Monaten ab Anrufung
der Schlichtungseinrichtung die endgtiltige Entscheidung durch die Befassung
eines Schiedsgerichtes im Sinne der §§ 577 ff ZPO mit der Angelegenheit
nach Mafsgabe der nachfolgenden Bestimmungen offen.

Uber samtliche nicht durch eine vereinseigene Schlichtungseinrichtung im
Sinne der §§ 12.1. bis 12.5. dieser Statuten gilitlich beizulegende das
Vereinsverhéltnis  betreffende = Meinungsverschiedenheiten  entscheidet
ausschliefSlich ein nach den Bestimmungen der §§ 577 ff ZPO eingerichtetes
Schiedsgericht. Das Schiedsgericht wird fiir jeden Streitfall neu gebildet und
entscheidet auch tiber den Kostenersatz sowie im Falle von Streitigkeiten nach
dem Ausscheiden von ordentlichen Mitgliedern.

Jener Streitteil, der das Schiedsgericht anrufen will, hat dies der Gegenseite
sowie dem Vorstand nachweislich mitzuteilen und gleichzeitig den von ihm
zu bestellenden Schiedsrichter namhaft zu machen. Samtliche Schiedsrichter
missen dem Berufsstande der Notare, Rechtsanwalte, Wirtschaftstreuhander
angehoren oder in die beim Bundesministerium fiir Justiz gemafs §8
ZivMediatG gefiihrte Liste der Mediatoren eingetragen sein (eingetragener
Mediator). Streitgenossen haben einen gemeinsamen Schiedsrichter zu
nominieren.

Die Gegenseite hat innerhalb von 14 Tagen nach Empfang dieser Mitteilung
den von ihr zu bestellenden Schiedsrichter nachweislich namhaft zu machen.
Wird dieser zweite Schiedsrichter nicht (rechtzeitig) bestellt, ist auf Antrag des
das Schiedsgericht anrufenden Streitteils der zweite Schiedsrichter durch den
Prasidenten der Notariatskammer fiir Wien, Niederosterreich und Burgenland
zu bestellen.
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Die beiden Schiedsrichter haben innerhalb von 14 Tagen ab Nominierung des
zweiten Schiedsrichters eine dritte Person als Obmann zu wahlen, der
offentlicher Notar sein muss. Wird der Obmann nicht rechtzeitig gewahlt oder
kommt eine Einigung nicht zustande, so ist dieser auf Antrag eines Streitteils
vom Préasidenten der Notariatskammer fiir Wien, Niederdsterreich und
Burgenland zu bestellen; diese Bestellung ist endgiiltig.

Die Einigung der Streitteile auf eine Person als Schiedsrichter oder auf ein
zweigliedriges Schiedsgericht ist zuldssig. Die Schiedsrichter haben tiber die
Durchfiithrung eines Schiedsverfahrens und den Inhalt der Verhandlung
gegeniiber jedermann Verschwiegenheit zu wahren. Der Sitz des
Schiedsgerichtes ist in Wien; die Schiedssprache ist Deutsch.

Das Schiedsverfahren ist mit grofstmoglicher Beschleunigung durchzufiihren.
Das Schiedsgericht entscheidet wunter Ausschluss des ordentlichen
Rechtsweges mit einfacher Stimmenmehrheit endgiiltig. Der Schiedsspruch
(einschliefdlich der Kostenentscheidung) ist zu begriinden und in zweifacher
Ausfertigung jeder Streitpartei zuzustellen.

Das Schiedsgericht hat Osterreichisches Recht anzuwenden; es gelten die
Bestimmungen der Osterreichischen Zivilprozessordnung {iiber das
schiedsgerichtliche Verfahren.

Auflésung des Vereins

Uber die Auflosung des Vereins entscheidet die Generalversammlung. Zu
diesem Zweck muss eine Generalversammlung mit dem alleinigen
Tagesordnungspunkt , Auflosung des Vereins” einberufen werden.

Beschliefst die Generalversammlung eine Auflosung, so tritt der Verein in
Liquidation. Der Generalversammlung obliegt auch die Entscheidung, an
wen das mnach Abdeckung der Verbindlichkeiten verbleibende
Vereinsvermogen zu iibertragen ist.

Bei Auflosung des Vereines oder bei Wegfall des bisherigen begiinstigten
Vereinszweckes ist das verbleibende Vereinsvermogen fiir gemeinniitzige,
mildtatige oder kirchliche Zwecke im Sinne der §§ 34 ff
Bundesabgabenordnung zu verwenden. Ein Anspruch der Vereinsmitglieder
auf Ausschiittung des Vereinsvermdgens besteht nicht.

Die fiir die Auflosung und Abwicklung nétigen Rechtshandlungen erfolgen
durch den Vorstand. Mit Mehrheitsbeschluss kann eine dritte Person damit
beauftragt werden; § 9.8. gilt sinngemafs.
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Sonstige Bestimmungen

Soweit in diesen Vereinsstatuten personenbezogene Bezeichnungen nur in
mannlicher Form angefiihrt sind, beziehen sie sich auf Frauen und Méanner in
gleicher Weise.

Werden einzelne Bestimmungen dieser Statuten nachtraglich ganz oder
teilweise  rechtsunwirksam  oder ungiiltig, =~ wird dadurch die
Rechtswirksamkeit der iibrigen Bestimmungen nicht beriihrt. Anstelle der
unwirksamen Bestimmungen sind solche zu vereinbaren, die dem Zweck des
Vereins und den Interessen der Vereinsmitglieder am nachsten kommen. Im
Falle von Regelungsliicken dieser Statuten ist der Vorstand — allenfalls nach
vorheriger Konsultation rechtskundiger Experten - berechtigt, jene
Mafinahmen zu treffen, die in den Statuten festgelegt worden ware, hatten die
Vereinsmitglieder die Angelegenheit von vornherein bedacht.

Einstimmiger Beschluss durch die BOB Generalversammlung am 16. April 2016

FiUr den Vorstand:

W [’{%ﬁ{u\ﬂ—\ | ww

Mag. Gunter Hendrich Helga Hanslik-Czadul

(Prasident)

(gf Vizeprasidentin)

Wien, 16. April 2016
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